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Contesto

SCOLASTICA 
 

 

OPPORTUNITA'
 

 

Il  co t sto io ltu ale  ed c mi o  de li è e i - asso  a a p es a   r o Gi ian e  soc -cu r    e ono c   g  alunni   m d o b  m  l   r enz  del  Po t  di  o  T
e  e p r atti itàauro, di are infrastruttural   e  le  v  produttive,  di servizi logistici derivanti dall'attività di transhipment,  

di co mi e    costit i ce  importanti attività e no ch  localizzate nell'area,   u s  un'oppor unitàt  n n nc a sfrutt tao  a or   a  al me
glio c e attende un s il o d l e p te i l tà  p s nti o c e p t ebb ro m r e se  h      efficace  v upp   e l   o nz a i   re e  sul territori   h   o r e  e e ger    l'Is
tituzione Scol sti a s àa c   apr  ra pp ortarsi
con utto t  il territorio in un'ot i at c  sin i a con alt e val e f rmati e     La s la ha ià aerg c     r   enz   o v  operanti  in loco.     cuo    g  inciso   

  un es to so io lt r le  d sto ed ha if uso un più alto o di a avari  livelli in   t su   c -cu u a  mo e      d f        livell    scolarizzazione m  l  "chia ev  
voltadi  " è d lla cap cità fare i e t re un campo data  a   a  di   d v n a  il territorio   "  esperienziale" e un   laboratorio didattico-for

 mativo.  Un'ulteriore oppor unità  c s ita è data d lla p s a e set o e d lt  di  re c       a   re enz  di tradizioni   saperi artigianali nel  t r   e l
a d l a n l a   n l a e lavorazione  e l  ceramica,  e l  tessitura,   e l  lavorazion  dei metal il ,  n l a c i e di ogg ttisti a  r istie l   reaz on     e c  a t
a c e bis gnac   h   o  "in e ti arc n v e"  attraverso  a if u i e   una c lt ra   e unl  d f s on  di     u u  imprenditoriale.  Infin   'altra o c i e  c as on  di 
ris atto èc    l'uso i le alle soc a  dei beni confiscati 
o gr anizzazioni  afi se p i é   o odo ess i le  m o   o ch  si  indeboliscon  in m   enz a  le associazioni criminali,  si af rmafe  in mo
do e vi i ile p in i io d l a e fal o mito con ecr to    s b  il   r c p   e l  legalità   si sconfigge il  s    d lle 'in in i ilitàv c b  d l ee l  mafie.
 

VINCOLI

 

 

Lo stat s io e o mi o  e c lt r le d l e fa i lie d li è b sso p sist do  una p ce t le  alta  u  soc   c no c     u u a   e l   m g   eg  studenti    a   er en     er n ua    d
con fa i lie e o mi m nte    l ato sso in rile e if usa i ro ei studenti    m g   c no ca e  svantaggiate.  E ev  ta  di devianza m o    d f  m c    m

ro   sistemati o sf rim to ac  criminalità.  Il  c  tra e en  dei giovani,  p r st io e/oe  motivi di  ud    lavoro, s a f renz   a  intravvedere
ad al na pos i il tà d essi  cu   s b i   i rientro ha a c lt ra d l o scam io e una comunità   impoverito l   u u   e l   b  intergenerazional  in     
che   p s ta p ss c é si   re en   re o h  "chiusa".  isa io e o mi o d l e Il d g   c no c   e l  famiglie,  il  linea di mas ima d ito  es  monore d    
comunque t o al di so t  di € 10.000,00 p r 7 %  e  il  5  dei nuclei familiari, vin olac  l'istituzione scol sti a   p g t a e  a c  nel   ro e t r
viag ig  d'i t u i nes r z o  e c e co t i ui e  o p rs le cultu ale   scambi culturali  h  possono  n r b r  all'arricchiment   e ona   r  degli allievi.  
'altr de a s la n n p ò ad a io r g io a s p r o d l e f mi lie a c u a di i ni ilità  diD on  l   cuo   o   u  intervenire    mp   a g   up o t   e l   a g     a s    d spo b    f

e i ui e ut a ia s o   s i r re  allo st dio p rondi  s g    vincolati; t t v   on  previsti  interventi mirati per a s cu a  il diritto    u   e  alunni appar
a f mi lie par i ol rm nte ten ne ti    a g   t c a e  svantaggiate.

 

 

TERRITORIO E CAPITALE SOCIALE 

 

POPOLAZIONE 
SCOLASTICA 
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OPPORTUNITA'

 

 

Gi ia o è sec do comune p r p la i ne  d l a pr in ia do  Taur    il  on     e   opo z o   e l   ov c   i Reg io   un c ntrog  Calabria.  È   importante  e  a
gricolo, comm ci le  e p r c to d ll' lio d l aer a    industriale  e  il  mer a   e o   e l  Calabria;  nel territorio è una di   praticata inoltre   

ta pes cia  ed è p s te uno   più   c mm ci le scre  attività  cherec       re en    dei    importanti  porti  o er a  d'Europa.  Le prin i ali    c p  att
e o mi e  of r e p al tem te  etto e prim rio e set e   una gr nde p te iività  c no ch  sono  fe t   rev en en  dal s r   a    dal  tor  terziario;     a   o nz

lità  p r o èa   e  il territori    l'ambiente nat r le e c e de e ess e att a sou a    paesaggistico  h   v   er  valorizzato  r ver  interventi conc
ed   p r sosten e p t im io e e ril n i e setto e  er ti   operativi   e   er  il  a r on  cultural     a c ar  il  r  turistico.  L'I ti utos t  c l b a con lio la or    g  
  ed lt e e   enti  locali   a r  istituzioni, anch religiose,  n le l'or i a i egan zz z on  di manifestazioni,  progetti formativi, eventi, s

eminari allo sc o   pr mu v e  e  p r co trast re  a i s  op  di   o o er  iniziativ culturali, orientare  e   n a  l  d sper ione  sc l sti a e  o a c    indir
ad un  izzare gli allievi     efficace inserimento nel  mondo

del    La fat i a col a i e  c n e c s te co r gett re    lavoro.     t v   labor z on   o  Aziende/Enti   Diocesi  on en  di  p o a  spazi formativi  nel te
o e r ali zare at i ità o m i e  sit i e  pur con s rsa drritori    di  e z   t v  di f r az on  in  uaz on       ca   isponi ilità b  di fondi stanziati dagli enti 

preposti.
 

VINCOLI

 

 

Il  territorio   ed o a a s u la p es ta al ne pr bl mati e  c e co i i no  a pi a r ali z i in cui  insiste    per  l   c o   r en   cu   o e ch   h   nd z ona  l   en   e z az
e on  dell' a i e f rmati :-  l a vi ilità e   n n et o ess e p liti e c ez on   o va  gli enti preposti a l   ab    ai trasporti   o  m ton  in  er   o ch   h  favoris
o s st m nto  de li   mune t sso a    con  le esigenze di  po a e   g  allievi  nel Co  s e    dai  paesi  limitrofi;- c sc nte ssore e  ta  di dis coc

pa i ;-u z one  inefficace e famigliee no ic nte  sva ta i te d alla st a s l tic ;- c r nzaco m ame   n gg a  e     ess  Istituzione  co as a   a e  di ce
re zione  rntri di agg ga  pe  i  giovani;car nze i str t re   a o tl tica  e  d   u tu  sportive:  c mp  di a e  leggera,  piscina,  campi da 

  et etennis,  bask    pallavolo.

 

Risorse Economiche e 
Materiali

 

 

OPPORTUNITA'

 

 

I    plessi dell'Istituto s no a ioia T ro e Taurianova in to  ubicati   G   au   e a ioia  r  distinti edifici   G  Tauro.  L'Istit tou  Te
cnico a h  un' ut za s l tica forte re cita e   on dispon o r os itareen   co as  in   c s    pertanto,  n   end  di spazi sufficienti pe   p  tutti g
li allievi,  ha vuto nc si ne a  in co es o  dall'ente pr to e . r nto s e ntraleepos  altri du  edifici  Pe  qua  riguarda la  ed  ce  dell'
Istit tou  T ico a i ia Ta ro re nt :- u a c n ivisi e e li s azi;-ecn    G o   u  p se a  b on   o d on  delle risorse   deg   p  laboratori "dedicati" per
i cu a isci l a   r rso stu io r f v rire di t ica   a lec as n  d p in  di indirizzo in ogni  pe co  di  d  pe   a o  la  da t  laboratoriale;-  16  u  multime

t te   LI ;- io u it ri m n iù 0 a s ere e c n  i t a i odiali do a  di   M  amp  A d o u  co  p  di 35  posti    ed     o s s em  di v de  conferenza;- rete ir w

le ess;- a l io r m a rete t o installazione c b agg  pe  la  ess  in   di tu t  l'Istituto in fi ra n PC i cu a l e rb  ottica;• u    in c as n  c ass  pe  
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le ess;- a l io r m a rete t o installazione c b agg  pe  la  ess  in   di tu t  l'Istituto in fi ra n PC i cu a l e rb  ottica;• u    in c as n  c ass  pe  
tione   re i tro el t ic ;- u o stato r azione  elle le e   ar e i;- u rla ges  del   g s   e tron o   b on    di conse v  d  au    dei  relativi  r d  s pe ame

nto r i re r nza ella l t a r s l ere di ba r e  architettoniche;- p ese  d  pa es r  pe   vo g  attività motoria-.L'lstituto Tecnico
a i ia T ro è st to a n   e i l r nto str t r le G o   au     a  interessato d  u  imponente intervento di  riqualificazione   m g io ame   u tu a  relati

p ttovamente al cap o  termico,  agli e infissi   al rifacimento esterno.
 

VINCOLI

 

 

Nelle di t ate sedi  s acc  dell'Istituto T cnico a i ia T ro   di c nti ità c n i ne ae    G o   au  si  riscontra:-  s o nu  di  o ness o    Internet;- 
rete  ir l s m c nza ella   za   n s lo r t e tw e es  limitata;-  an a  d  palestra;- la  presen  di  u   o  laboratorio insufficiente pe  tu t  le a t
ività a r za     e c iche ti te didattiche d  realizzare;- p esen  di  barriere architettoniche.  L  risorse e onom  des na  all'istituto, 
 se n fo e r ntri uto ric i to alle fa i lie li   n s r ro a tire no   ss  pe  il co b  volontario  h es     m g  deg  allievi,  no   a ebbe  sufficienti   ges  il 
fa i o rbb sogn  pe  l'acquisto di materiale nece rio re l re utiliz o       m cassa  al  go a   z  dei  numerosi  laboratori.  Inoltre la  an n
za n ico if cio he di u  un  ed i  c  ospiti tutte le classi dell'Istituto Tec ico c orta n isp n io e ico llan   omp  u  d e d   conom  ne  ges
tione re e i e r a  r zion liz azione  lle e uon f zi n dei t  plessi   v en  comp omess  la  a a z  de  risorse uman  necessarie al b   un o

e to  elle   r nto ri rda elle i ilità   recisa he gliam n  d  strutture.  Pe  qua   gua  il  mancato rilascio d  certif ci azioni di ag b  si  p  c    
  li st ili on h o m i ras e l a scu la non ta teenti  proprietari deg   ab  n  le  ann   a  t mess  a l o   os n  la richiesta di acquisizione

 

 

Risorse 
Professionali

 

 

OPPORTUNITA'

 

 

La iri e za e di tri zione   rs n le c nte d g n    la  s bu  del  pe o a  do e  nell'Istituto pre nta o s e tise n  le  egu n  caratteristiche:- Dirigen
c l t co l a g i ate S o as i  a l   u d  dell'Istit tou  da 1 i   ann ;- el vato ro n c tr t o a t. tà è  e  nume  di docenti co   on a t      i.  la cui e    maggior

nc tr ta lla fa cia ro a c n iù 2 st ilità romente co en a   ne   s  45-54;- nume  di docenti   t.  i.    o  p  di   anni di  ab  inferiore al nume  
c ti a t.   te   no ra re ntare  r t e l siva ll Istit todei do en      i. in    ingresso  ques  peculiarità  posso   pp se  pe  la ges ion  comp es  de ' u

sia o p rt ità e sia     rtic l re o p rt it :-  fr uente r r è t zi l nte p o un      vincoli.  In  pa o a  le  p o un à  il  eq  tu nove  dei docenti   po en a me  
a ri r a qu to n nte r fe i n le e i u ve m to ol ie lun   so s  in  an  co se  confronto p o ss o a    introduzione d  n o   e d og  ne l'azione di t ica  da t
a e al i- c ti n iù st ilitàtr  docenti    unn  i do en  co  p   ab  nell'Istituto sono,  in li a ine  d  massima,  residenti  e q i nel territorio    u
i e c n o e bol - m lti ra c ti   o c n ito     iùnd  n   o oscon  punti di forza   di de ezza   o  t  i   do en  laureati  hann   o segu  abilitazioni  in  p  

  e li istic e -     ce itàclassi di concorso,  certif ci azioni informatiche    ngu h    i   docenti  manifestano la  ne s  di "For azionm e
" c e stru nto r s l i e to   S l tico com   me  indispensabile pe  lo  vo g m n  degli  interventi didattici-educativi- il  Dirigente  co as   o
n un'esperienza pluriennale al a i al  gu d  dell'
Istituto ha t to c re e fare e ri nza r ra n o    a r i e e  po u  conos e       spe e  sul territorio p og mma d  i   suoi  interventi   lungo te m n  
t r i n o de e m na d  un'Of ertaf  For t va e r ttiva a u nama i  ricca   diversif ci ata in p ospe  di un  b o  ricaduta "occupazionale" sul 

territorio
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VINCOLI

Nell'Istit tou  la per nt ale a o c n m iore st ilitàce u  di docenti   temp  indeterminato  o   agg   ab  è bassa;  % inoltre il  12,8   di 
docenti è a o   iò feno o ella is t ità i t ica n ns temp  determinato.  C  comporta:- il   men  d  d con inu  d da t  co  la difficoltà di co

i nto  che o i no rali iù   r e re ra i tiegu me  degli obiettivi   hann  b sog  di spazi tempo  p  ampi  pe   sse   gg un ;- m c nza la  an a  di 
  a isita iffic ltà ella ras i si e ella st ricaesperienza  professionale  cqu  nell'Istituto;- la d o  d  t m s on  d  memoria  o  dell'Istituto;

m c nza c n c nza e c nt to s ci -culturale    è re nza- la  an a  di  o os e  del territorio   del  o es   o o  in cui si opera;  Inoltre vi   la p se
i    d  numerosi docenti  pendolari;

 d i   disagi ovuti al  o n t o t e o i o l e e pendolarism  no  perme ton  di o tener  il  massim  rend ment  da l  competenz  professionali 
e o n e i e d f t e t à i t a r l f r a del docente ch  spess  no  si rend  dispon bil  a  e fe tuar  a tivit  agg un iv  pe  l'ampliamento de l'O fe t  Forma

ativ  in orario extracurriculare
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Risultati raggiunti

Risultati legati all’autovalutazione e al miglioramento

Risultati scolastici

Priorità Traguardo
Riduzione e Diminuzione dell'abbandono
scolastico mediante orientamento diffuso e
capillare e rilevazione dei bisogni e delle
aspettative dell’utenza

Ridurre l'abbandono scolastico di un ulteriore
50% nel triennio

Attività svolte

Formazione e orientamento alunni in ingresso e in uscita

Risultati raggiunti

Risultati raggiunti pienamente in ingresso, solo parzialmente in uscita

Evidenze

I.I.S. "F. SEVERI" - RCIS013003
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Risultati raggiunti Rendicontazione sociale
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2.1.b.1 Studenti che hanno abbandonato gli studi in corso d'anno - TECNICO TECNOLOGICO - Fonte sistema informativo
del MI

2.1.b.1 Studenti che hanno abbandonato gli studi in corso d'anno - TECNICO ECONOMICO - Fonte sistema informativo del
MI

I.I.S. "F. SEVERI" - RCIS013003
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Risultati raggiunti Rendicontazione sociale
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2.1.b.2 Studenti trasferiti - in entrata - in corso d'anno - TECNICO TECNOLOGICO - Fonte sistema informativo del MI

2.1.b.2 Studenti trasferiti - in entrata - in corso d'anno - TECNICO ECONOMICO - Fonte sistema informativo del MI

I.I.S. "F. SEVERI" - RCIS013003
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Risultati raggiunti Rendicontazione sociale
Triennio di riferimento:Risultati scolastici 2019 - 2022

2.1.b.3 Studenti trasferiti - in uscita - in corso d'anno - TECNICO TECNOLOGICO - Fonte sistema informativo del MI

2.1.b.3 Studenti trasferiti - in uscita - in corso d'anno - TECNICO ECONOMICO - Fonte sistema informativo del MI

Documento allegato

ren-soc-1.pdf

Risultati raggiunti

I.I.S. "F. SEVERI" - RCIS013003
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Risultati legati all’autovalutazione e al miglioramento

Risultati scolastici

Priorità Traguardo
Miglioramento degli esiti scolastici, in particolare
nel 1° anno

Esiti scolastici in linea con gli standard nazionali
Diminuzione del tasso di ripetenza in particolare
nel 1° e nel 4° anno
Riduzione della percentuale di sospensioni del
giudizio

Attività svolte

Prove standardizzate di ingresso e prove standardizzate durante a.s.

Risultati raggiunti

Miglioramenti importanti, ma obiettivo ancora non raggiunto

Evidenze

2.1.a.1 Studenti ammessi alla classe successiva - TECNICO TECNOLOGICO - Fonte sistema informativo del MI

I.I.S. "F. SEVERI" - RCIS013003
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Risultati raggiunti Rendicontazione sociale
Triennio di riferimento:Risultati scolastici 2019 - 2022

2.1.a.1 Studenti ammessi alla classe successiva - TECNICO ECONOMICO - Fonte sistema informativo del MI

2.1.a.2 Studenti sospesi in giudizio per debito scolastico - TECNICO TECNOLOGICO - Fonte sistema informativo del MI

I.I.S. "F. SEVERI" - RCIS013003
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Risultati raggiunti Rendicontazione sociale
Triennio di riferimento:Risultati scolastici 2019 - 2022

2.1.a.2 Studenti sospesi in giudizio per debito scolastico - TECNICO ECONOMICO - Fonte sistema informativo del MI

Documento allegato

ren-soc-1.pdf

I.I.S. "F. SEVERI" - RCIS013003
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Risultati raggiunti Rendicontazione sociale
Triennio di riferimento:Risultati nelle prove standardizzate nazionali 2019 - 2022

Risultati nelle prove standardizzate nazionali

Priorità Traguardo
Miglioramento degli esiti delle Prove
standardizzate nazionali mediante strutturazione
di unità didattiche finalizzate ad implementare
conoscenze e competenze relative alle discipline
oggetto delle prove Invalsi e laboratori didattici di
italiano e matematica nonchè simulazioni
periodiche di Prove Invalsi

Conseguire, in un arco temporale triennale,
risultati in linea con gli standard regionali e
nazionali

Attività svolte

Specifiche azioni in orario curriculare per la preparazione alle prove standardizzate

Risultati raggiunti

Miglioramenti importanti ma traguardi non raggiunti

Evidenze

2.2.a.1 Punteggio nelle prove e differenze rispetto a scuole con ESCS* simile - SECONDARIA II GRADO - CLASSI
SECONDE - ISTITUTI TECNICI - ITALIANO - Fonte INVALSI

I.I.S. "F. SEVERI" - RCIS013003
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Risultati raggiunti Rendicontazione sociale
Triennio di riferimento:Risultati nelle prove standardizzate nazionali 2019 - 2022

2.2.a.1 Punteggio nelle prove e differenze rispetto a scuole con ESCS* simile - SECONDARIA II GRADO - CLASSI
SECONDE - ISTITUTI TECNICI - MATEMATICA - Fonte INVALSI

2.2.a.1 Punteggio nelle prove e differenze rispetto a scuole con ESCS* simile - SECONDARIA II GRADO - CLASSI
SECONDE - ISTITUTI TECNICI - INGLESE ASCOLTO - Fonte INVALSI

I.I.S. "F. SEVERI" - RCIS013003
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Risultati raggiunti Rendicontazione sociale
Triennio di riferimento:Risultati nelle prove standardizzate nazionali 2019 - 2022

2.2.a.1 Punteggio nelle prove e differenze rispetto a scuole con ESCS* simile - SECONDARIA II GRADO - CLASSI
SECONDE - ISTITUTI TECNICI - INGLESE LETTURA - Fonte INVALSI

2.2.a.1 Punteggio nelle prove e differenze rispetto a scuole con ESCS* simile - SECONDARIA II GRADO - CLASSI QUINTE -
ISTITUTI TECNICI - INGLESE ASCOLTO - Fonte INVALSI

I.I.S. "F. SEVERI" - RCIS013003
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Risultati raggiunti Rendicontazione sociale
Triennio di riferimento:Risultati nelle prove standardizzate nazionali 2019 - 2022

2.2.a.1 Punteggio nelle prove e differenze rispetto a scuole con ESCS* simile - SECONDARIA II GRADO - CLASSI QUINTE -
ISTITUTI TECNICI - INGLESE LETTURA - Fonte INVALSI

2.2.a.1 Punteggio nelle prove e differenze rispetto a scuole con ESCS* simile - SECONDARIA II GRADO - CLASSI QUINTE -
ISTITUTI TECNICI - ITALIANO - Fonte INVALSI

I.I.S. "F. SEVERI" - RCIS013003
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Risultati raggiunti Rendicontazione sociale
Triennio di riferimento:Risultati nelle prove standardizzate nazionali 2019 - 2022

2.2.a.1 Punteggio nelle prove e differenze rispetto a scuole con ESCS* simile - SECONDARIA II GRADO - CLASSI QUINTE -
ISTITUTI TECNICI - MATEMATICA - Fonte INVALSI

2.2.a.5 Percentuale alunni collocati nei diversi livelli di competenza - SECONDARIA II GRADO - CLASSI SECONDE -
ISTITUTI TECNICI - ITALIANO - Fonte INVALSI

I.I.S. "F. SEVERI" - RCIS013003
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Risultati raggiunti Rendicontazione sociale
Triennio di riferimento:Risultati nelle prove standardizzate nazionali 2019 - 2022

2.2.a.5 Percentuale alunni collocati nei diversi livelli di competenza - SECONDARIA II GRADO - CLASSI SECONDE -
ISTITUTI TECNICI - MATEMATICA - Fonte INVALSI

I.I.S. "F. SEVERI" - RCIS013003
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Risultati raggiunti Rendicontazione sociale
Triennio di riferimento:Risultati nelle prove standardizzate nazionali 2019 - 2022

2.2.a.5 Percentuale alunni collocati nei diversi livelli di competenza - SECONDARIA II GRADO - CLASSI QUINTE - ISTITUTI
TECNICI - INGLESE LETTURA - Fonte INVALSI

I.I.S. "F. SEVERI" - RCIS013003
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Risultati raggiunti Rendicontazione sociale
Triennio di riferimento:Risultati nelle prove standardizzate nazionali 2019 - 2022

2.2.a.5 Percentuale alunni collocati nei diversi livelli di competenza - SECONDARIA II GRADO - CLASSI QUINTE - ISTITUTI
TECNICI - INGLESE ASCOLTO - Fonte INVALSI

I.I.S. "F. SEVERI" - RCIS013003
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Risultati raggiunti Rendicontazione sociale
Triennio di riferimento:Risultati nelle prove standardizzate nazionali 2019 - 2022

2.2.a.5 Percentuale alunni collocati nei diversi livelli di competenza - SECONDARIA II GRADO - CLASSI QUINTE - ISTITUTI
TECNICI - ITALIANO - Fonte INVALSI

I.I.S. "F. SEVERI" - RCIS013003
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Risultati raggiunti Rendicontazione sociale
Triennio di riferimento:Risultati nelle prove standardizzate nazionali 2019 - 2022

2.2.a.5 Percentuale alunni collocati nei diversi livelli di competenza - SECONDARIA II GRADO - CLASSI QUINTE - ISTITUTI
TECNICI - MATEMATICA - Fonte INVALSI

I.I.S. "F. SEVERI" - RCIS013003
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Risultati raggiunti Rendicontazione sociale
Triennio di riferimento:Risultati nelle prove standardizzate nazionali 2019 - 2022

2.2.b.2 Variabilita' dei punteggi tra le classi e dentro le classi - SECONDARIA II GRADO - CLASSI SECONDE - ISTITUTI
TECNICI - ITALIANO - TRA - Fonte INVALSI

I.I.S. "F. SEVERI" - RCIS013003
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Risultati raggiunti Rendicontazione sociale
Triennio di riferimento:Risultati nelle prove standardizzate nazionali 2019 - 2022

2.2.b.2 Variabilita' dei punteggi tra le classi e dentro le classi - SECONDARIA II GRADO - CLASSI SECONDE - ISTITUTI
TECNICI - MATEMATICA - TRA - Fonte INVALSI

I.I.S. "F. SEVERI" - RCIS013003
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Risultati raggiunti Rendicontazione sociale
Triennio di riferimento:Risultati nelle prove standardizzate nazionali 2019 - 2022

2.2.b.2 Variabilita' dei punteggi tra le classi e dentro le classi - SECONDARIA II GRADO - CLASSI SECONDE - ISTITUTI
TECNICI - ITALIANO - DENTRO - Fonte INVALSI

I.I.S. "F. SEVERI" - RCIS013003
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Risultati raggiunti Rendicontazione sociale
Triennio di riferimento:Risultati nelle prove standardizzate nazionali 2019 - 2022

2.2.b.2 Variabilita' dei punteggi tra le classi e dentro le classi - SECONDARIA II GRADO - CLASSI SECONDE - ISTITUTI
TECNICI - MATEMATICA - DENTRO - Fonte INVALSI

I.I.S. "F. SEVERI" - RCIS013003
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Risultati raggiunti Rendicontazione sociale
Triennio di riferimento:Risultati nelle prove standardizzate nazionali 2019 - 2022

2.2.b.2 Variabilita' dei punteggi tra le classi e dentro le classi - SECONDARIA II GRADO - CLASSI QUINTE - ISTITUTI
TECNICI - ITALIANO - TRA - Fonte INVALSI

I.I.S. "F. SEVERI" - RCIS013003
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Risultati raggiunti Rendicontazione sociale
Triennio di riferimento:Risultati nelle prove standardizzate nazionali 2019 - 2022

2.2.b.2 Variabilita' dei punteggi tra le classi e dentro le classi - SECONDARIA II GRADO - CLASSI QUINTE - ISTITUTI
TECNICI - MATEMATICA - TRA - Fonte INVALSI

I.I.S. "F. SEVERI" - RCIS013003
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Risultati raggiunti Rendicontazione sociale
Triennio di riferimento:Risultati nelle prove standardizzate nazionali 2019 - 2022

2.2.b.2 Variabilita' dei punteggi tra le classi e dentro le classi - SECONDARIA II GRADO - CLASSI QUINTE - ISTITUTI
TECNICI - INGLESE LETTURA - TRA - Fonte INVALSI

I.I.S. "F. SEVERI" - RCIS013003
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Risultati raggiunti Rendicontazione sociale
Triennio di riferimento:Risultati nelle prove standardizzate nazionali 2019 - 2022

2.2.b.2 Variabilita' dei punteggi tra le classi e dentro le classi - SECONDARIA II GRADO - CLASSI QUINTE - ISTITUTI
TECNICI - INGLESE ASCOLTO - TRA - Fonte INVALSI

I.I.S. "F. SEVERI" - RCIS013003



                                                                                                                                                                                                           Pagina 31

Risultati raggiunti Rendicontazione sociale
Triennio di riferimento:Risultati nelle prove standardizzate nazionali 2019 - 2022

2.2.b.2 Variabilita' dei punteggi tra le classi e dentro le classi - SECONDARIA II GRADO - CLASSI QUINTE - ISTITUTI
TECNICI - ITALIANO - DENTRO - Fonte INVALSI
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Risultati raggiunti Rendicontazione sociale
Triennio di riferimento:Risultati nelle prove standardizzate nazionali 2019 - 2022

2.2.b.2 Variabilita' dei punteggi tra le classi e dentro le classi - SECONDARIA II GRADO - CLASSI QUINTE - ISTITUTI
TECNICI - MATEMATICA - DENTRO - Fonte INVALSI
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Risultati raggiunti Rendicontazione sociale
Triennio di riferimento:Risultati nelle prove standardizzate nazionali 2019 - 2022

2.2.b.2 Variabilita' dei punteggi tra le classi e dentro le classi - SECONDARIA II GRADO - CLASSI QUINTE - ISTITUTI
TECNICI - INGLESE ASCOLTO - DENTRO - Fonte INVALSI
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Risultati raggiunti Rendicontazione sociale
Triennio di riferimento:Risultati nelle prove standardizzate nazionali 2019 - 2022

2.2.b.2 Variabilita' dei punteggi tra le classi e dentro le classi - SECONDARIA II GRADO - CLASSI QUINTE - ISTITUTI
TECNICI - INGLESE LETTURA - DENTRO - Fonte INVALSI

Effetto scuola
positivo

Effetto scuola
leggermente

positivo
Effetto scuola pari

alla media regionale
Effetto scuola
leggermente

negativo
Effetto scuola
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Sopra la media regionale Tecnici
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2021/22

Intorno la media regionale Tecnici
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2020/21

Sotto la media regionale

I.I.S. "F. SEVERI" - RCIS013003
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Risultati raggiunti Rendicontazione sociale
Triennio di riferimento:Risultati nelle prove standardizzate nazionali 2019 - 2022

Effetto scuola
positivo

Effetto scuola
leggermente

positivo
Effetto scuola pari

alla media regionale
Effetto scuola
leggermente

negativo
Effetto scuola

negativo

Sopra la media regionale Tecnici
Anno scolastico

2021/22

Intorno la media regionale Tecnici
Anno scolastico

2020/21

Sotto la media regionale

Documento allegato

ren-soc-2.pdf

I.I.S. "F. SEVERI" - RCIS013003
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Risultati raggiunti Rendicontazione sociale
Triennio di riferimento:Competenze chiave europee 2019 - 2022

Competenze chiave europee

Priorità Traguardo
Implementazione e condivisione di un curricolo
verticale sulle competenze chiave europee

Introduzione di un sistema globale di valutazione
delle competenze chiave di cittadinanza

Attività svolte

E' stato implementato un curriculo verticale sulle competenze chiave europee

Risultati raggiunti

Risultai buoni atteso che il livello di partenza era decisamente basso

Evidenze

2.4.d.1 Diplomati che hanno lavorato almeno un giorno tra il 1° settembre e il 15 ottobre del primo anno successivo a
quello del diploma, per anno di diploma - Fonte sistema informativo del MI

Anno di diploma RCIS013003 Calabria Italia

2019 12.1 16.9 28.0

2019 12.1 null 35.7

2019 12.1 null 9.5

2020 19.6 6.3 12.0

2020 19.6 null 39.7

2020 19.6 null 31.1

I.I.S. "F. SEVERI" - RCIS013003
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Risultati raggiunti Rendicontazione sociale
Triennio di riferimento:Competenze chiave europee 2019 - 2022

2.4.d.3 Diplomati che hanno lavorato almeno un giorno tra il 1° settembre e il 15 ottobre del primo anno successivo a
quello del diploma, per tipologia di contratto e anno di diploma (%) - Fonte sistema informativo del MI

Tipologia di
contratto

Diplomati a.s. 2018/19

RCIS013003 CALABRIA ITALIA

Diplomati a.s. 2019/20

RCIS013003 CALABRIA ITALIA

Tempo indeterminato 21.1 6.3 12.0 19.4 7.4 9.6

Tempo determinato 21.1 11.3 8.2 16.7 11.4 7.5

Apprendistato 47.4 55.1 35.6 47.2 57.2 39.4

Collaborazione 10.5 10.5 29.6 13.9 14.3 28.7

Tirocinio 0.0 10.0 2.2 0.0 4.5 1.7

Altro 0.0 0.0 0.0 2.8 0.0 0.0

2.4.d.5 Diplomati che hanno lavorato almeno un giorno tra il 1° settembre e il 15 ottobre del primo anno successivo a
quello del diploma, per qualifica professionale e anno di diploma (%) - Fonte sistema informativo del MI

Qualifica
professionale

Diplomati a.s. 2018/19

RCIS013003 CALABRIA ITALIA

Diplomati a.s. 2019/20

RCIS013003 CALABRIA ITALIA

Alta 0.0 5.0 3.2 0.0 1.0 1.2

Media 73.7 70.8 76.7 55.6 72.0 79.2

Bassa 21.1 22.9 15.9 25.0 25.4 16.0

Documento allegato

ren-soc-1.pdf

I.I.S. "F. SEVERI" - RCIS013003
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Risultati raggiunti Rendicontazione sociale
Triennio di riferimento:Risultati a distanza 2019 - 2022

Risultati a distanza

Priorità Traguardo
Potenziare modalita' di acquisizione dati sui
percorsi degli studenti diplomati mediante la
realizzazione di un data base finalizzato al
monitoraggio del percorso post diploma degli
studenti

Acquisire informazioni dettagliate sui risultati degli
studenti nei percorsi post diploma per valutare
l'efficacia dell'azione scolastica

Attività svolte

Acquisizione di dati degli studenti iscritti all'Università

Risultati raggiunti

Parziali, molti studenti non sono interessati a comunicare i dati

Evidenze

2.4.b.1 Diplomati che si sono immatricolati all'Università l'anno successivo - Fonte sistema informativo del MI

I.I.S. "F. SEVERI" - RCIS013003



                                                                                                                                                                                                           Pagina 39

Risultati raggiunti Rendicontazione sociale
Triennio di riferimento:Risultati a distanza 2019 - 2022

I.I.S. "F. SEVERI" - RCIS013003
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Risultati raggiunti Rendicontazione sociale
Triennio di riferimento:Risultati a distanza 2019 - 2022

2.4.b.2 Diplomati immatricolati all'Università nell'anno successivo, per area didattica (%) - Fonte sistema informativo del MI

Diplomati nel'a.s. Anno scolastico 2018/19 e immatricolati nel'a.a. 2019/20

Diplomati nel'a.s. Anno scolastico 2021/22 e immatricolati nel'a.a. 2022/23

Diplomati nel'a.s. Anno scolastico 2020/21 e immatricolati nel'a.a. 2021/22

I.I.S. "F. SEVERI" - RCIS013003
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Risultati raggiunti Rendicontazione sociale
Triennio di riferimento:Risultati a distanza 2019 - 2022

I.I.S. "F. SEVERI" - RCIS013003
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Risultati raggiunti Rendicontazione sociale
Triennio di riferimento:Risultati a distanza 2019 - 2022

2.4.c.2 Diplomati entrati nel sistema universitario, per area didattica e per classi di credito formativo universitario acquisito
nel secondo anno (%) - Fonte sistema informativo del MI

Area didattica Classi di Credito Formativo

Diplomati a.s. 2016/17

RCIS013003 CALABRIA ITALIA

Diplomati a.s. 2017/18

RCIS013003 CALABRIA ITALIA

Artistica più della metà del CFU ND ND ND ND ND ND

meno della metà del CFU ND ND ND ND ND ND

Nessun CF ND ND ND ND ND ND

Artistica, Letteraria più della metà del CFU ND ND ND 66.7 68.0 68.9

meno della metà del CFU ND ND ND 26.7 17.4 14.5

Nessun CF ND ND ND 6.7 14.6 16.6

Economica, più della metà del CFU ND ND ND 50.0 58.3 67.5

meno della metà del CFU ND ND ND 25.0 20.9 15.2

Nessun CF ND ND ND 25.0 20.8 17.4

STEM più della metà del CFU ND ND ND 36.7 53.8 60.3

meno della metà del CFU ND ND ND 40.0 25.0 20.5

Nessun CF ND ND ND 23.3 21.2 19.2

Sanitaria più della metà del CFU 100.0 65.4 75.9 ND ND ND

meno della metà del CFU 0.0 20.4 14.7 ND ND ND

Nessun CF 0.0 14.2 9.4 ND ND ND

Sanitaria e Agro- più della metà del CFU ND ND ND 20.0 59.2 66.8

meno della metà del CFU ND ND ND 40.0 15.5 16.6

Nessun CF ND ND ND 40.0 25.3 16.6

Scientifica più della metà del CFU 37.5 56.8 63.8 ND ND ND

meno della metà del CFU 16.7 22.0 17.9 ND ND ND

Nessun CF 45.8 21.1 18.4 ND ND ND

Sociale più della metà del CFU 42.9 56.1 68.1 ND ND ND

meno della metà del CFU 0.0 20.5 14.0 ND ND ND

Nessun CF 57.1 23.4 17.9 ND ND ND

Umanistica più della metà del CFU 66.7 69.8 70.7 ND ND ND

meno della metà del CFU 33.3 15.2 12.9 ND ND ND

Nessun CF 0.0 15.0 16.4 ND ND ND

Area didattica Classi di Credito Formativo

Diplomati a.s. 2018/19

RCIS013003 CALABRIA ITALIA

Artistica più della metà del CFU ND ND ND

meno della metà del CFU ND ND ND

Nessun CF ND ND ND

Artistica, Letteraria più della metà del CFU ND 68.0 68.9

meno della metà del CFU ND 17.4 14.5

Nessun CF ND 14.6 16.6

Economica, più della metà del CFU ND 58.3 67.5

meno della metà del CFU ND 20.9 15.2

Nessun CF ND 20.8 17.4

STEM più della metà del CFU ND 53.8 60.3

meno della metà del CFU ND 25.0 20.5

Nessun CF ND 21.2 19.2

Sanitaria più della metà del CFU ND ND ND

meno della metà del CFU ND ND ND

Nessun CF ND ND ND

Sanitaria e Agro- più della metà del CFU ND 59.2 66.8

meno della metà del CFU ND 15.5 16.6

Nessun CF ND 25.3 16.6

Scientifica più della metà del CFU ND ND ND

meno della metà del CFU ND ND ND

Nessun CF ND ND ND

Sociale più della metà del CFU ND ND ND

I.I.S. "F. SEVERI" - RCIS013003
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Risultati raggiunti Rendicontazione sociale
Triennio di riferimento:Risultati a distanza 2019 - 2022

Area didattica Classi di Credito Formativo

Diplomati a.s. 2018/19

RCIS013003 CALABRIA ITALIA

Sociale meno della metà del CFU ND ND ND

Nessun CF ND ND ND

Umanistica più della metà del CFU ND ND ND

meno della metà del CFU ND ND ND

Nessun CF ND ND ND

2.4.d.1 Diplomati che hanno lavorato almeno un giorno tra il 1° settembre e il 15 ottobre del primo anno successivo a
quello del diploma, per anno di diploma - Fonte sistema informativo del MI

Anno di diploma RCIS013003 Calabria Italia

2019 12.1 16.9 28.0

2019 12.1 null 35.7

2019 12.1 null 9.5

2020 19.6 6.3 12.0

2020 19.6 null 39.7

2020 19.6 null 31.1

I.I.S. "F. SEVERI" - RCIS013003
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Risultati raggiunti Rendicontazione sociale
Triennio di riferimento:Risultati a distanza 2019 - 2022

2.4.d.3 Diplomati che hanno lavorato almeno un giorno tra il 1° settembre e il 15 ottobre del primo anno successivo a
quello del diploma, per tipologia di contratto e anno di diploma (%) - Fonte sistema informativo del MI

Tipologia di
contratto

Diplomati a.s. 2018/19

RCIS013003 CALABRIA ITALIA

Diplomati a.s. 2019/20

RCIS013003 CALABRIA ITALIA

Tempo indeterminato 21.1 6.3 12.0 19.4 7.4 9.6

Tempo determinato 21.1 11.3 8.2 16.7 11.4 7.5

Apprendistato 47.4 55.1 35.6 47.2 57.2 39.4

Collaborazione 10.5 10.5 29.6 13.9 14.3 28.7

Tirocinio 0.0 10.0 2.2 0.0 4.5 1.7

Altro 0.0 0.0 0.0 2.8 0.0 0.0

2.4.d.4 Diplomati che hanno lavorato almeno un giorno tra il 1° settembre e il 15 ottobre del primo anno successivo a
quello del diploma, per settore di attività e anno di diploma (%) - Fonte sistema informativo del MI

Settore di attivita'
economica

Diplomati a.s. 2018/19

RCIS013003 CALABRIA ITALIA

Diplomati a.s. 2019/20

RCIS013003 CALABRIA ITALIA

Agricoltura 5.3 16.3 6.8 22.2 15.1 5.7

Industria 10.5 7.2 28.3 16.7 12.6 21.6

Servizi 78.9 75.2 60.7 41.7 70.7 69.0

I.I.S. "F. SEVERI" - RCIS013003
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Risultati raggiunti Rendicontazione sociale
Triennio di riferimento:Risultati a distanza 2019 - 2022

2.4.d.5 Diplomati che hanno lavorato almeno un giorno tra il 1° settembre e il 15 ottobre del primo anno successivo a
quello del diploma, per qualifica professionale e anno di diploma (%) - Fonte sistema informativo del MI

Qualifica
professionale

Diplomati a.s. 2018/19

RCIS013003 CALABRIA ITALIA

Diplomati a.s. 2019/20

RCIS013003 CALABRIA ITALIA

Alta 0.0 5.0 3.2 0.0 1.0 1.2

Media 73.7 70.8 76.7 55.6 72.0 79.2

Bassa 21.1 22.9 15.9 25.0 25.4 16.0

Documento allegato

ren-soc-3.pdf

I.I.S. "F. SEVERI" - RCIS013003
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Risultati raggiunti

Risultati legati alla progettualità della scuola

Obiettivi formativi prioritari perseguiti

Obiettivo formativo prioritario
Valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento
all'italiano nonchè alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante
l'utilizzo della metodologia Content language integrated learning

Potenziamento in aula delle attività in lingua inglese

Attività svolte

Risultati parziali, dovuti anche al livello molto basso in ingresso di tantissimi alunni

Risultati raggiunti

Evidenze

2.2.a.1 Punteggio nelle prove e differenze rispetto a scuole con ESCS* simile - SECONDARIA II GRADO - CLASSI QUINTE -
ISTITUTI TECNICI - INGLESE ASCOLTO - Fonte INVALSI

I.I.S. "F. SEVERI" - RCIS013003
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2.2.a.1 Punteggio nelle prove e differenze rispetto a scuole con ESCS* simile - SECONDARIA II GRADO - CLASSI QUINTE -
ISTITUTI TECNICI - INGLESE LETTURA - Fonte INVALSI

ren-soc-4.pdf

Documento allegato
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Obiettivo formativo prioritario
Potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche

Potenziamento mediante didattiche innovative (Starter)

Attività svolte

Traguardi raggiunti solo parzialmente, anche a causa di livelli bassissimi in ingresso

Risultati raggiunti

Evidenze

2.2.a.5 Percentuale alunni collocati nei diversi livelli di competenza - SECONDARIA II GRADO - CLASSI SECONDE -
ISTITUTI TECNICI - MATEMATICA - Fonte INVALSI
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2.2.a.5 Percentuale alunni collocati nei diversi livelli di competenza - SECONDARIA II GRADO - CLASSI QUINTE - ISTITUTI
TECNICI - MATEMATICA - Fonte INVALSI

ren-soc-5.pdf

Documento allegato
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Obiettivo formativo prioritario
Prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del
bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio degli
alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati anche
con il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e delle
associazioni di settore e l'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo studio degli
alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'università  e della ricerca il 18 dicembre
2014

Riduzione dispersione mediante attività di riorientamento all'inerno della scuola ma anche all'sterno

Attività svolte

Azzerata la dispersione nel primo anno, praticamente nulla quella del secondo, rimane da migliorare la
dispersione nel triennio (doce non esiste obbligo scolastico)

Risultati raggiunti

Evidenze

2.1.b.1 Studenti che hanno abbandonato gli studi in corso d'anno - TECNICO TECNOLOGICO - Fonte sistema informativo
del MI

I.I.S. "F. SEVERI" - RCIS013003
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2.1.b.1 Studenti che hanno abbandonato gli studi in corso d'anno - TECNICO ECONOMICO - Fonte sistema informativo del
MI

2.1.b.2 Studenti trasferiti - in entrata - in corso d'anno - TECNICO TECNOLOGICO - Fonte sistema informativo del MI
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2.1.b.2 Studenti trasferiti - in entrata - in corso d'anno - TECNICO ECONOMICO - Fonte sistema informativo del MI

ren-soc-6.pdf

Documento allegato
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Obiettivo formativo prioritario
Incremento dell'alternanza scuola-lavoro nel secondo ciclo di istruzione

Attività PCTO attuati in modalità specifica

Attività svolte

Ottimi, tanti allievi appenda diplomati proseguono l'attività nel mondo del lavoro nelle stesse aziende
dove hanno svolto le attività di PCTO

Risultati raggiunti

Evidenze

2.4.d.1 Diplomati che hanno lavorato almeno un giorno tra il 1° settembre e il 15 ottobre del primo anno successivo a
quello del diploma, per anno di diploma - Fonte sistema informativo del MI

Anno di diploma RCIS013003 Calabria Italia

2019 12.1 16.9 28.0

2019 12.1 null 35.7

2019 12.1 null 9.5

2020 19.6 6.3 12.0

2020 19.6 null 39.7

2020 19.6 null 31.1
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2.4.d.3 Diplomati che hanno lavorato almeno un giorno tra il 1° settembre e il 15 ottobre del primo anno successivo a
quello del diploma, per tipologia di contratto e anno di diploma (%) - Fonte sistema informativo del MI

Tipologia di
contratto

Diplomati a.s. 2018/19

RCIS013003 CALABRIA ITALIA

Diplomati a.s. 2019/20

RCIS013003 CALABRIA ITALIA

Tempo indeterminato 21.1 6.3 12.0 19.4 7.4 9.6

Tempo determinato 21.1 11.3 8.2 16.7 11.4 7.5

Apprendistato 47.4 55.1 35.6 47.2 57.2 39.4

Collaborazione 10.5 10.5 29.6 13.9 14.3 28.7

Tirocinio 0.0 10.0 2.2 0.0 4.5 1.7

Altro 0.0 0.0 0.0 2.8 0.0 0.0

2.4.d.4 Diplomati che hanno lavorato almeno un giorno tra il 1° settembre e il 15 ottobre del primo anno successivo a
quello del diploma, per settore di attività e anno di diploma (%) - Fonte sistema informativo del MI

Settore di attivita'
economica

Diplomati a.s. 2018/19

RCIS013003 CALABRIA ITALIA

Diplomati a.s. 2019/20

RCIS013003 CALABRIA ITALIA

Agricoltura 5.3 16.3 6.8 22.2 15.1 5.7

Industria 10.5 7.2 28.3 16.7 12.6 21.6

Servizi 78.9 75.2 60.7 41.7 70.7 69.0

ren-soc-7.pdf

Documento allegato
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Obiettivo formativo prioritario
Definizione di un sistema di orientamento

Orientamento in ingresso e in uscita

Attività svolte

Orientamento in ingresso positivo, in uscita ancora da migliorare tenuto conto della relatà econonmica di
molte famiglie che non possono sostenere i costi dell'università dei figli

Risultati raggiunti

Evidenze

I.I.S. "F. SEVERI" - RCIS013003
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2.4.b.2 Diplomati immatricolati all'Università nell'anno successivo, per area didattica (%) - Fonte sistema informativo del MI

Diplomati nel'a.s. Anno scolastico 2018/19 e immatricolati nel'a.a. 2019/20

Diplomati nel'a.s. Anno scolastico 2021/22 e immatricolati nel'a.a. 2022/23

Diplomati nel'a.s. Anno scolastico 2020/21 e immatricolati nel'a.a. 2021/22

I.I.S. "F. SEVERI" - RCIS013003
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ren-soc-8.pdf
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Prospettive di sviluppo

Mig io ento d glil ram  dei risultati e  s r tinic u

Il  notevole l o o l e  a a e l e   mig iorament  registrat  ne l  classi  intermedie f  d  contraltar  ai risultati de l  classi  prime, d
e n o ro li n  o a oov  rimane no  modest  il  nume  deg  studenti co  insuccesso formativo.  in tal sens  l'Istituto h  post  i

e e o e  ù l e rn esser  didattiche innovative, ch  hann  l'obiettivo di recuperar  i   ragazzi  pi  difficili senza pena izzar  t
o ùopp  i   pi  bravi.

Abbandoni:
Un  a l o è li i à risultato di cui  l'Istituto v  orgog ios   l'azzeramento deg  abbandon  scolastici di allievi in et  di obbligo, 
ottenuto at o n e e otravers  u  pazient   continu  riorientamento degli alunni,  soprat t o l e  etu t  ne l  classi  prime. Anch  p

r li n o l e  è t o n ee  g  studenti co insuccesso formativ  de l  classi  intermedie si  o tenut  u  notevol  risultato,  permettend
o i e e o r o loro cambi d  indirizzo ch quasi semrp  hann  po tat  benefici agli allievi.

Mig io ento   l e o el ram  dei  livelli  ne l  pr v  standardizzate:

E' risultato lento ma e l o    l e e e n costant  il  mig iorament  dei  livelli  medi  ne l  prov  standardizzat  nazionali, co  qua
e o e e a i o   li o  n o li li.lch  cas  di class  ch  h  ragg unt  i  livelli  medi  regiona   in  u  cas  specifico addirittura quel  naziona  

a o n  l e  e oL'Istituto f  i   conti in tal sens  co  livelli di  ingresso de l  classi  prim  molt  bassi,  che o hann  imposto, finor
a, a e l e a e  e l e a e   un  gestion  de l  risorse d destinar  ai recuperi  maggior  di que l  d  destinar  agli approfondimenti.  S
 e e t e l e e o e l e r ei  preved  in futuro ch  le didattiche innovative ado tat  ne l  classi prim  abbian  ricadute anch  ne l  p ov  

 a e e estandardizzate.  D  rimarcar  com  la percentual  di par e l e r etecipazion  a l  p ov  degli allievi del "F. " Severi  rim
a a ù e a l l oang  tr  le pi  alte, anch   ive l  nazionale,  ciò è o l a e a  i e dovut  a l'elevat  motivazion  dat  dal  D rigent  Scolastic

o e li  dai docenti ag  allievi.

Inserimento deg i   mondo  l  allievi  nel   del  lavor

I    risultati f n    t o o e ei  qui  raggiunti  (notevoli  rispe t  al contest  social  nel qual  "vive" la scuola) a a t dovuti  un  stru t
e  r e e rurazion  dei Percorsi  pe  le Competenz  Trasversali  pe  l'Orientamento (ex r a ) alte nanz  scuola-lavoro  unic

a a t o n t o l o e r o o n o  livello nazionale, prospe tan  u  ne t  mig iorament  dei diplomati ch  t ovan  subit  u  lavoro di medi  l
e aivello, anch   tempo indeterminato.

Risultati a distanza:
Il  miglioramento l e a e a à o e de l  comunicazioni tr  studenti diplomati  scuol  sar  realizzat  mediant  l'Implementazione 
di un o b o li l a a e o li o sit we  dedicat  ai so  allievi de l  scuol  ch  proseguon  g  studi dop  il  diploma,  al f e e li  in  ch  g  stessi

e  è   v e n è e inseriscano le loro impressioni  valutazioni,  nonch  le difficoltà  incontrate.  O viament  no   possibil  "obbli
a l agare" gli allievi  partecipare a l  valutazione,  ma a f n si cerc  i  dal 4° anno  e li l a di  motivar  g  studenti a l  partecipaz

 a e e e n t a a e   oione.  D  rimarcar  com  il  contesto social  no  perme t   molti allievi anch  brillanti  l'inserimento nel  mond
a e l e universitario caus  difficoltà economich  de l famiglie.

Mig io ento el e o p t nze l ram  d l  c m e e  in lingua inglese:
La scuola, oltre l e i t e à a a ti o i a l  d da tich  innovative gi  menzionate, organizz   cos  molt  bassi corsi extracurriculari d  
l a e a e a ti i a eingu inglese, aperti anch   studenti di altr  scuole, tenuti d  docen  madrel ngu  appositament  selezionati.

f o n ti e o o  o e I   risultati inora son  stati significativi, co  mol  allievi ch  hann  acquisit  certificazioni di  livelli elevat   CF
U a e  o   o a i e n a e d  spender  nel  mond universitario.  Ulterori sviluppi si  prevedon  negli anni  segu r  co  un  maggior  

f r ao fe t  di corsi

Mig io ento el e o p t nze l ram  d l  c m e e  informatiche:

La a e l a l o l e e scuol  riman  a l'avanguardi  su l'us  de l  competenz  digitali,  basti e e è e  e pensar  ch   sed  formativa   di 
r f e l a e a r ) a r ti e rce ti icazion  de l  patent  europe  del compute  (ECDL  si  pe  studen  ch  pe  soggetti esterni,  studenti o 

i. adult L'uso  a r i g n e o e ù o a di  un  propria piattaforma e-lea n n  costitutisce u  valor  aggiunt  sempr  pi  apprezzat  d  st
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i. adult L'uso  a r i g n e o e ù o a di  un  propria piattaforma e-lea n n  costitutisce u  valor  aggiunt  sempr  pi  apprezzat  d  st
e  eudenti  docenti, così  com  l'offerta a o o li  o bassisim  cost  di libri digita  nel  bienni  iniziale.

Did tti aa c  laboratoriale:
In costante a o i e e n ro e e e asces  il  numer  d  laboratori  il  loro utilizzo, si preved  u  nume  sempr  maggior  di or  

e n    di didattica laboratoriale (anch  co  l'ausilio dei  numerosi  laboratori  mobili disponibili).

CONCLUSIONI

In conclusione l'Istituto, visto d a li il tren  di crescit  deg  ultimi anni,  prevede un'espansione a i i si  in term n  di meri n
e umeri ch di spazi,  con ù e e ti t li ricadute sul territorio pi  ch  positiv  vis  i  risultati a tua


